Estado do Rio Grande do Sul
Preteitura Municipal de Nonoai

LEI DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE N° 3419/2020.

“Altera o Art. 64, 118, 119 e 120, e acrescenta no TITULO
VI, CAPITULO VII, a Sessédo IV, com os artigos 123-A, 123-
B, 123-C e 123-D e Secdo V, com o artigo 123-E, da Lei
Municipal n° 2.452, de 07 de dezembro de 2007, que trata do
Regime Juridico dos Servidores Piiblicos do Municipio de
Nonoai”

EDILSON POMPEU DA SILVA, Prefeito Municipal de Nonoai, FAZ
SABER’ que a Camara Municipal de Vereadores, aprovou e eu sanciono e promulgo a

seguinte LEI:

ART 1° - Fica alterado o Art. 64, 118,119 ¢ 120, da Lei Municipal n° 2.452, de
07 de dezembro de 2007, que trata do Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio

de Nonoai, passando 0 mesmo a ter a seguinte redacio:

“Art. 64 - Entende-se como remuneracdo, para os efeitos desta Lei, as
seguintes parcelas de natureza remuneratoria, pagas aos servidores:

I - Vencimento basico do cargo efetivo;

IT - Adicionais por tempo de Servico;

III - Classe;

IV - Nivel;

V - Gratificacio de qualificacdo; e N

VI - As demais ja incorporadas ao conjunto remuneratorio nos te }:‘ps de ler

municipal ou de decisdo judicial.
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Art. 118. - Os beneficios do Plano de Seguridade Social compreendem:

I - quanto ao servidor:

a) aposentadoria

b) salério-familia;

¢) auxilio-doenga;

d) auxilio-maternidade

IT - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;

b) auxilio-reclusio.

s § 1° - Os beneficios previstos no inciso I alinea “a” e inciso II alinea “a”, serdo

atendidas mediante o sistema proprio de previdéncia social, de natureza contributiva,

conforme lei especifica.

§ 2° - Os beneficios do Plano de Seguridade Social, previstos no inciso I
alineas “b, ¢, d”, e no inciso II alinea “b”, terdo natureza estatutaria e serdo custeados pelo
tesouro municipal, englobando os 0rgdos do Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias,
inclusive as de regime especial e fundagdes publicas, através de dotagdes proprias

consignadas nos or¢amentos anuais, ficando excluidos dos beneficios previdenciarios e da

Avalia¢do Atuarial.

Art. 119. - Sera concedida aos servidores municipais, licenca para tratamento
de Saude, a pedido ou de oficio, com base em exames médicos, sem prejuizo da remuneracao.

§ 1° - Para licenga até quinze dias, a inspecio sera feita por médi \o\do Servigo
oficial do préprio Municipio e, se por prazo superior, por junta médica oficial. |

A

\
i
!

I - As licencas satde serfio custeadas pelo municipio;

N\
,r‘i' &\%\
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IT - Inexistindo médico do Municipio, serd aceito atestado firmado por outro
medico, nas licengas até quinze dias.

§ 2° - Sera punido disciplinarmente com suspensdo de quinze dias, o servidor
que se recusar ao exame médico, cessando os efeitos da penalidade logo que se verifique o
exame.

§ 3° - A licenga podera ser prorrogada mediante nova inspegdo perante a junta
medica oficial, que podera, a seu critério, requisitar novos exames.

§ 4° - O servidor licenciado para tratamento de satde ndo podera dedicar-se a
qualquer outra atividade remunerada, sob pena de cassacio da licenga e deducdo dos valores
recebidos no periodo da licenga cassada.

> §5° - Na hipotese de atestados médicos continuos, ou intermitentes, que dentro
do periodo de 30 dias, ultrapassar 15 dias de licenca, o servidor devera ser encaminhado para

inspecdo perante a por junta médica oficial.

Art. 120. - Sera concedida, mediante laudo meédico, licen¢a a servidora
gestante, por cento e vinte dias consecutivos, sem prejuizo da remuneracéo.

§ 1° - A licenga devera ter inicio entre o primeiro dia do nono més de gestacdo
€ a data do parto, salvo antecipagdo por prescricdo médica.

§ 2° - No caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio a partir do parto.

§ 3° - No caso de natimorto, decorridos trinta dias do evento, a servidora sera
submetida a exame médico e, se julgada apta, reassumira o exercicio.

§ 4° - No caso de aborto ndo criminoso, atestado por meédico oficial, a servidora
tera direito a trinta dias de repouso remunerado.

§ 5° - Para amamentar o proprio filho até que este complete seis meses de
idade, a servidora tera direito a uma licenga de uma hora por dia, que podera ser frmc;ipnada
em duas de meia hora, se a jornada for de dois turnos. Se a saude do filho o exigr, (\péﬁiodo

. " . - ;ge 7 . A ! 1
de seis meses poderd ser dilatado, por prescrigdo médica, em até mais trés meses. e \\\;
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§ 6° - A licenga a servidora gestante sera custeada pelo municipio”.

ART 2°, - Acrescenta no TITULO VI, CAPITULO VII, a Sessdo IV, com os
artigos 123-A, 123-B, 123-C e 123-D e Se¢do V, com o0s artigos 123-E, as quais passam a

vigorar com a seguinte redacio:

“CAPITULO VII
SECAO IV - Do Salério Familia

Art. 123-A. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo ou
inativo, que tenha renda bruta mensal igual ou inferior & fixada pela legislacdo federal para a
concessao do mesmo beneficio pelo Regime Geral de Previdéncia Social, na proporgido do
numero de filhos ou equiparados, de qualquer condi¢do, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1° - Consideram-se equiparados para efeitos deste artigo o enteado e 0 menor
tutelado, mediante declaragio do segurado e desde que comprovada a dependéncia
econdmica.

§ 2° - Para aferir a renda bruta mensal do segurado em acumulo constitucional
de cargos, devera ser somada a remuneragdo percebida em cada um deles.

§ 3° - O valor da cota do salario familia sera em valor igual ao fixado pela

legislagdo federal para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 123-B. Quando pai e mie forem segurados do RPPS, ambos terdo direito
ao salario-familia.

Parigrafo wnico. Em caso de divorcio, separagdo judicial ou de fato dos pais,
ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder familiar, t\‘galéﬁ_o_

familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar a guarda dp menor.

,,,u
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Art. 123-C. O pagamento do salario-familia é condicionado a apresentacdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentagéo relativa ao equiparado ou ao invalido, e
a apresentaco anual de atestado de vacinagio obrigatoria e de comprovagio de frequéncia a

escola do filho ou equiparado que se encontre em idade escolar.

Art. 123-D. O salario-familia nfo se incorporard a remuneragdo ou ao

beneficio, para qualquer efeito.
SECAO V — Do Auxilio Reclusio

- Art. 123-E. O auxilio-recluso consistird numa importancia mensal concedida
aos dependentes do servidor segurado recolhido a prisdo que tenha renda bruta mensal igual
ou inferior a fixada pela legislagdo federal para a concessio do mesmo beneficio pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, e que néo perceber remuneracdo dos cofres publicos.

§ 1° O auxilio-reclusio sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado referidos no caput.

§ 2° Sera revertida em favor dos dependentes restantes, e rateada entre eles, a
parte do beneficio daquele cujo direito ao auxilio-reclusio se extinguir.

§ 3° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio ser4 restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentacdo & priséo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido.

§ 5° Para a instrucio do processo de concessio deste beneficio, kém da
documenta¢do que comprovar a condi¢do de segurado e de dependentes, serdo xiéidos;

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao segurado

pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e C/‘X‘\ \
’ /s \t\ '
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IT - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
do segurado a prisio € o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento
renovado trimestralmente,

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragio
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao
FPSM pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo
incidentes no ressarcimento da remuneragio.

§ 7° Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢oes
atinentes a pensdo por morte.

o § 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio seré transformado

€m pensdo por morte”.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrério.

\

i REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
: DATA SUPRA

MARIO HENRIQUE CHAISE EDILSO}N'{
Sec. Adm. ¢ Rec. Humanos :

Gabinete do Prefeito Municipal de Nonoai, aos 20 de majo de\ii)ZO.
\
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