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TRABALHO DE RESULTADO PARA SERVIR VOCE

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 41, DE 08 DE JUNHO DE 2022.

Altera disposicoes da Lei Municipal 2.588/2009, que
estabelece o Plano de Carreira do Magistério Piblico
Municipal de Nonoai, e dd outras providéncias.

atribui¢des que lhe confere a Lei Organica Municipal, envio para a apreciacéo o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1° Altera a redagdo do caput do artigo 5° da Lei Municipal 2.588/2009, que passard constar
a seguinte redacdo:

Art. 5° A carreira do Magistério Publico Municipal é constituida pelos cargos de
provimento efetivo de professor e de pedagogo, estruturados em 04 (quatro) niveis de
fitulagdo, de acordo com a formagdo do pessoal do Magistério e cada nivel
compreendendo 06 (seis) classes dispostas gradualmente com acessos sucessivos de
classe a classe.

Art. 2° Altera a redacdo do Artigo 8° da Lei Municipal 2.588/2009, passard constar a seguinte

redagdo:

Art. 8° Os niveis, referentes a habilitagdo do titular do cargo de Professor, sGo:

Nivel 1 - Formagdo em nivel médio, na modalidade normal com habilitacdo minima

para os detentores do cargo de professor, admitidos até a vigéncia da Lei Municipal n°
2.484/2007.

Nivel 2 - Formag¢do em nivel de graduacdo em Pedagogia para Educacdo Infantil e
séries ou anos iniciais do Ensino Fundamental e para as séries ou anos finais Licenciatura
Plena nos respectivos componentes curriculares do ensino fundamental;

Nivel 3 - Formagdo em nivel de pés-graduacdo lato senso em cursos na dreq de
educag¢do, com duragcdo minima de frezentas e sessenta horas;

Nivel 4 - Formag&o em nivel de mestrado ou doutorado na drea da educacdo.

Art. 3° Altera aredacao dos artigos 26, 27, 28 e acrescenta os artigos 28.A, 28.8, 28.C, 28.D, 28.F
da Lei Municipal 2.588/2009, que passard constar a seguinte redacdo:

Art. 26. Considera-se como de necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, as contratacdes que visem a:

I = Substituir a falta de professor, decorrendo de exoneracdo ou demissd@o, falecimento,
aposentadoria, afastamento para capacitacdo ou licencas;

Il - Suprir a falta de professores aprovados em concurso publico;

(54) 3362-1270 nonoai.rs.gov.br

Rua Padre Manuel Gomez Gonzalez 509, Centro, 99600-000 - Nonoai-RS




PREFEITURA

:NONOAI

TRABALHO DE RESULTADO PARA SERVIR VOCE

Il — Atender outras emergéncias que vierem a ser definidas em Lei especifica;
IV = Substituir a falta de professor, quando ndo for possivel a convocaggo.

§ 1° A contratacdo, sempre que possivel, deverd ser de professor aprovado em concurso
publico que se enconfre g espera de vaga.

§ 2° O professor concursado que aceitar contrato nos termos deste artigo, nGo perderd
o direifo a futuro aproveitamento e ndo sofrerd qualquer prejuizo na ordem de
classificacdo.

Art. 27. A contratacdo de que trata o inciso Il do Art. 26, desta Lei, observard as seguintes
normas:

| - Serd sempre em cardter suplementar e a titulo precdrio, mediante verificagcdo prévia
da falta de professores aprovados em concurso publico com habilitagdo especifica
para atender as necessidades de ensino;

Arl. 28. As contratacdes previstas nos incisos | e ll, do art. 26, serGo autorizadas pelo
Prefeito Municipal, afravés de Decrefo do Executivo, o qual deverd mencionar os
cargos, remuneracdo, carga hordria e a sua devida justificaggo.

Art. 28.A. As contratacdes a que se referem o inciso lll do Art. 26 destfa Lei serGo por prazo
determinado e as situacdes necessariamente justificadas em Lei que as autorizar.

Art. 28.B. Somente poderdo ser confratados professores que satisfacam a instituicGo
minima exigida para lecionar em cardter suplementar e a fitulo precdrio conforme
previsto na Legislacdo Federal que fixa as Diretfrizes e Bases da Educagdo.

Pardgrafo Unico. Em casos excepcionais, na inexisténcia de professores habilifados,
poderdo ser contratados estudantes que estejam frequentando curso de graduagdo
no 5° ano, compativel com a habilitacdo exigida.

Ar. 28.C. As confratacdes de que trata este capitulo terdo dotagdo orcamentdria
especffica e sergo realizadas pelo periodo de até um ano, podendo se renovado por
igual periodo.

Art. 28.D. Os confratos serdo de natureza administrativa, ficando assegurados os
seguintes direitos ao confratado:

| - Vencimento mensal igual ao valor inicial Nivel 1, Classe A;

I — Jornada de frabalho, repouso semanal remunerado, e gratificagdo natalina
proporcional, nos fermos desta lei;

[l — férias proporcionais, ao término do confrato;

IV - InscricGo no Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 28.E. O confrato firmado de acordo com este Titulo extinguir-se-a, sem direito a
indeniza¢des:

[ - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do confratado;

Il - Por iniciativa do contratante.

Art. 4° Altera a redac&o do artigo 29 da Lei Municipal 2.588/2009, que passard constar a
seguinte redacdo:
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Art. 29. A remuneracdo do professor e do pedagogo coresponde qo vencimento
bdsico, acrescido da Progressdo de Nivel, ProgressGo de Classe, além das vantagens
pecunidrias a que fizer jus.

Pardgrafo Gnico. Considera-se vencimento bdsico da Carreira o fixado para a classe
inicial, Nivel 1 e Classe A.

Art. 5° Altera a redacdo do artigo 39 da Lei Municipal 2.588/2009, que passard constar a
seguinte redacdo:

Art. 39. A convocacdo em regime suplementar serd remunerada proporcionalmente ao
nUmero de horas adicionadas & jornada de trabalho do fitular de cargo de professor e
de pedagogo, cuja base de cdiculo serd sobre o vencimento inicial Nivel 1, Classe A.

Art. 6° Altera a redacdo do artigo 51 caput, inclui paragrafo Unico erevoga o § 1°e § 2° da Lei
Municipal 2.588/2009, que passard constar a seguinte redag¢do:

Art. 51. O Valor dos vencimentos referentes aos niveis e as classes do Plano de Carreira
do Magistério Municipal, por 20 (vinte) horas semanais, serd conforme tabela abaixo:

Nivel | Classe A | Classe B | Classe C | Classe D | Classe E | Classe F

I 2.000,00 | 2.200,00 | 2.420,00 | 2.662,00 | 2.928,20 | 3.221,02
2 2.200,00 | 2.420,00 | 2.662,00 | 2.92820 | 3.221,02 | 3.543,12
3 2.400,00 | 2.640,00 | 2.904,00 | 3.194,40 | 3.513,84 | 3.865,22
4 2.600,00 | 2.860,00 | 3.146,00 | 3.460,60 | 3.806,66 | 4.187,33

Pardgrafo Gnico. A tabela para os cargos do Plano de Carreira do Magistério Municipal,
Niveis 1, 2, 3 e 4, terGo a incidéncia enfre as classes na ordem de 10% (dez por cento),
isto & sobre a classe "A" a classe "B' serd 10% (dez por cenfo] maior e assim
sucessivamente até a classe "F".

Anrt. 7° Fica autorizado o Municipio a fazer o pagamento de diferencas salariais referente aos
meses de janeiro d maio de 2022, calculado de acordo com os valores constantes no artigo
anterior, nas seguintes condicdes:

I. Diferenca salarial referente & janeiro de 2022, serd pago juntamente com a folha de
pagamento mensal, no més de julho de 2022;

Il. Diferenca salarial referente a fevereiro de 2022, serd pago juntamente com a folha de
pagamento mensal, no més de agosto de 2022;

lll. Diferenca salarial referente & margo de 2022, serd pago juntamente com a folha de
pagamento mensal, no més de setembro de 2022;

IV. Diferenca salarial referente & abril de 2022, serd pago juntamente com a folha de
pagamento mensal, no més de outubro de 2022;

V. Diferenca salarial referente & maio de 2022, serd pago juntamente com a folha de
pagamento mensal, no més de novembro de 2022; '
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Art. 8° Fica autorizada a transposicdo de dotacdes, no montante estimado para a alocagdo
dos valores de despesas com pessoal do Magistério Municipal, até o término do presente
exercicio econdmico e financeiro, através de Decreto Municipal, resultante da presente lei.

Art. 9° As disposicdes da presente Lei ficam inclusas na Lei do Plano Plurianual e na LDO do
presente exercicio.

Art. 10. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

—

Ro assaro
Procurador Geral

APROVADOW)
POR UNANIMIDADE
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores,

Cumprimentamos os Nobres Vereadores do Poder Legislafivo Municipal,
oportunidade em que submetemos a elevada apreciacdo dessa Casa, Projeto de Lei que
versa sobre alteracdes no Plano de Carreira do Magistério PUblico Municipal.

Inicialmente cumpre dizer aos nobres Edis que o presente Projeto nasceu da
necessidade de ampliar os horizontes educacionais do Municipio, fato este que j@ vem sendo
desenvolvido a algum tempo através de uma nova viséo sobre o Ensino que estd trazendo
inegavelmente grande avango para a Educagdo.

Desta forma, com a nova situacdo do Piso Nacional do Magistério, propomos
uma discussdo, e o presente projeto representa o entendimento que chagamos juntamente
com os professores do Municipio e Sindicato dos Servidores.

Sabendo que os Nobres Edis sdo sabedores da relevancia de tal projeto de lei, o
qual traz melhorias a categoria do Magistério, pugnamos pela andlise e aprovagdo pelos
Legisladores, manifestando nossos agradecimentos, solicitando, oufro sim, que ele seja
analisado em regime de urgéncia.

’

e
/

Ro o Cassaro
Procurador Geral
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