ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO HOSPITALAR COMUNITARIA BENEFICENTE
DE NONOAI - RS

Titulo |
Da Instituicao

Art. 1° - A ASSOCIAGAO HOSPITALAR COMUNITARIA E BENEFICENTE DE
NONOAI, ¢ uma associacdo de direito privado, com autonomia financeira e administrativa,
constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de carater organizacional,
filantropico, assistencial, promocional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade de
atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social, nacionalidade,
Sexo, raga, cor ou crenga religiosa, regendo-se pelas normas desse Estatuto e pelas
legislagdes aplicaveis.

Art. 2° - ASSOCIACAO HOSPITALAR COMUNITARIA E BENEFICENTE DE
NONOAI, fundada em 05 de dezembro de 1973, devidamente registrada no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica sob o n° 90.894.221/0001-43, podera utilizar como nome
fantasia a denominagédo de Hospital Comunitario, passando nesse estatuto ser designada
simplesmente como AHCBN.

Titulo I
Da Sede, dos Bens Méveis e Imdveis

Art. 3° - A AHCBN com sede e foro na Rua Padre Manoel Gomes Gonzales, n° 395,
na cidade de Nonoai, no Estado do Rio Grande do Sul, ocupa imével de sua propriedade.

Art. 4° - Os bens moveis, equipamentos e materiais que fazem parte integrante do
acervo da AHCBN até a presente data, bem como aqueles que forem adquiridos com
recursos proprios, convénios com entes publicos, ou aqueles recebidos em doacéo durante
a vigéncia do contrato administrativo, sdo todos de propriedade da entidade hospitalar.

Titulo 11 .
Da Finalidade Estatutaria

Art. 5° - A AHCBN tem por finalidade principal a manutengdo de um hospital
Beneficente com servicos de assisténcia médico-hospitalar gratuitos para todos as
pessoas que necessitarem, atendendo pelo Sistema Unico de Saude, com ocupagéao
minima de 60% (sessenta por cento) de internagao pelo SUS.

Art. 6° — Além do atendimento pelo Sistema Unico de Saude, a AHCBN podera
firmar convénios com qualquer plano de satde privado ou publicq, bem como atendimento
a particulares e contratos diretamente com empresas, além de ser facultada a terceirizacdo
de alguns servicos, desde que as empresas terceirizadas atendam tambem
obrigatoriamente pelo Sistema Unico de Saude. &
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Art. 7° - A opgdo do paciente ao atendimento pelo Sistema Unico de Satde &
inteiramente gratuita a todas as pessoas indistintamente, nio podendo ocorrer qualquer
tipo de cobranga de valores a titulo de taxas, diarias, complementagdes, seja por parte da
AHCBN, funcionarios ou dos médicos integrantes do Corpo Clinico.

Titulo IV
Dos Recursos Financeiros

Art. 8° - Os recursos financeiros da AHCBN necessarios a sua manutengio e
finalidade estatutaria serdo provenientes do Sistema Unico de Saude, convénios,
atendimentos particulares e recursos publicos, além de doagbes de pessoas fisica ou
juridicas, aplicando integralmente a sua receita e eventual resultado operacional na
manutengao e desenvolvimento dos objetivos estatutérios.

Paragrafo Unico — A AHCBN podera instituir, mediante portaria, um percentual
mensal ou uma taxa fixa mensal, a ser pago pelos profissionais integrantes do Corpo
Clinico ou ndo, em contrapartida pela utilizagdo de suas dependéncias, equipamentos,
materiais e funcionarios.

Art. 9° - Os associados nZo contribuirdo, de forma compulsoéria, com quaisquer
valores para a manutengdo da AHCBN, sendo-lhes facultadas contribuicdes espontaneas.

Titulo V
Dos Sécios

Art. 10° - Todas as pessoas maiores e capazes, bem como pessoas juridicas ou
outras associagOes, assistenciais ou ndo, poderdo associar-se a AHCBN mediante
aprovagdo da Diretoria Executiva, contribuindo financeiramente com valor minimo de um
salario minimo nacional para a manutencdo e aprimoramento das atividades desenvolvidas
no hospital.

Art. 11 - Nas assembléias designadas pela diretoria executiva todos os sécios serao
convocados, mediante publicagdo na midia escrita ou falada existente em Nonoai, para
manifestarem-se, votarem ou aprovarem assuntos de interesse da associagao.

Art. 12 - A exclusdo de algum associado sera precedido do devido procedimento
administrativo, com direito a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 13 - A administragdo da AHCBN sera executada pelos seguintes integrantes:
— Diretoria Executiva;

Il = Administrador;

11l — Diretor Executivo.

Art. 14 - Além da administragéo exercida pelos membros acima, as decisdes acerca
das atividades do hospital de interesse da comunidade que envolva a AHCBN serio

tomadas pelos seguintes 6rgos:
I— Assembléia Geral; ?}
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Il — Conselho de Administragao;
Il — Conselho Fiscal;
IV— Conselho Municipal de Satde.

Art. 15 - Os membros dos o6rgdos da administragdo da AHCBN n3o receberio
qualquer espécie de remuneracgio pelo exercicio do cargo, nem outra vantagem direta ou
indireta, em razao dos seus servigos e ainda a entidade, ndo distribui lucros, vantagens ou
bonificagbes a dirigentes ou associados, sob nenhuma forma.

Art. 16- Nenhum cheque emitido pela AHCBN podera ser assinado somente por
procuradores, devendo ser assinado por dois integrantes da Diretoria Executiva, ou um
integrante e um procurador.

Capitulo |
Da Diretoria Executiva

Art. 17 - A Diretoria Executiva é constituida dos seguintes membros: Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario,1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro - No caso de afastamento ou impedimento do Presidente por
periodo superior a quinze (15) dias, o Vice-Presidente assumira o cargo, de forma interina
ou definitiva, conforme o caso, lavrando-se termo em livro préprio.

Paragrafo Segundo- As decisGes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples,
pelo Presidente, pelo Vice-Presidente, pelos Secretarios e pelos Tesoureiros que
estiverem no exercicio dos respectivos cargos.

Secao |
Da Competéncia da Diretoria Executiva

Art. 18 - Compete ao Presidente:

) representar a AHCBN, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

I) convocar o Conselho Municipal de Satude para Assembléia Geral;

1) convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva:

IV) assinar as correspondéncias expedidas;

V) orientar e supervisionar a execugao de todos os servigos da AHCBN;

V1) efetuar despesas urgentes, ad referendum da Diretoria Executiva;

VIl) constituir procuradores para defenderem administrativa ou judicialmente os
interesses da AHCBN;

VIII) contratar financiamentos e firmar convénios, mediante prévia autorizagdo da
Diretoria Executiva;

X) praticar todos os atos necessarios a ressalva e garantia dos direitos da AHCBN.

Art. 19 - Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente em seus afastamentos
e ou impedimentos.

Art. 20 - Compete ao 1° e 2° Secretarios:
) dirigir e supervisionar os trabalhos da Secretaria, assinando oorrespondéi]/as,

juntamente com o Presidente e mantendo os arquivos de documentos da AHCBN;
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I) lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva.

Art. 21 - Compete ao 1° Tesoureiro:
I) controlar as receitas e despesas da AHCBN e efetuar os pagamentos autorizados

pelo Presidente;
I) manter registro atualizado de todos os bens, moveis e iméveis, pertencentes a

Associagao, ou sob a sua guarda, bem como prover a sua conservagao;

lII) prestar contas, a qualquer momento, dos recebimentos e pagamentos efetuados
bem como dos saldos de caixa e das contas bancarias:

IV) assinar, com o Presidente, os cheques emitidos pela AHCBN, atribuicao que
podera ser delegada por procuragéo;

V) apresentar mensalmente, o Balancete Contabil, e ao fim de cada exercicio o
Balango Geral e o Demonstrativo da Conta Lucros e Perdas.

Art. 22- Compete 2° Tesoureiro auxiliar o 1° Tesoureiro e substituindo-o nos seus
afastamentos ou impedimentos.

Capitulo 1l
Do Administrador

Art. 23 — A AHCBN sera administrada por pessoa que tenha experiéncia em gestao
hospitalar, com preferéncia ao portador de comprovada graduag&o na area.

Art. 24- O administrador terd amplos poderes na conducao das atividades da
AHCBN, inclusive poderes para:

I) advertir e suspender funcionarios;

II) realizar contratagdes e demissdes;

lIl) realizar despesas para manutencao e atividades diarias do hospital;

IV) realocar funcionarios de setores, inclusive mudanga de horarios e turnos:

V) representar a AHCBN perante as autoridades, sejam elas municipais, estaduais
ou federais que ndo envolvam firmar compromissos expressos;

VI) assinar e receber correspondéncias em nome da AHCBN;

VIl) solicitar extratos de contas correntes e conferir o fluxo de caixa do hospital e nas
contas correntes;

VIII) buscar novos convénios e receitas para a AHCBN;

iX) participar de reuniGes ou cursos que s3o de interesse da instituicao;

X) controlar a utilizacdo dos materiais e equipamentos da AHCBN pelos
funcionarios e médicos, visando a otimizagéo dos trabalhos e redugdo de custos;

Xl) estabelecer o horario de utilizagdo das salas do bloco cirargico, visando a
reducdo de custos e evitando a diferenciagdo ou beneficio de algum profissional em
detrimento de outro.

Capitulo il
Do Diretor Executivo

Art. 25 - O diretor executivo da AHCBN devera auxiliar o Administrador na éncia
da AHCBN, nao havendo hierarquia entre ambos.
Sg
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Capitulo IV
Da Assembléia Geral.

Art. 26 - A Assembléia Geral é o 6rgao soberano, cabendo a ela deliberar de acordo
com as normas deste Estatuto sobre os interesses da associago, e, especialmente:

I) eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva;

I) destituir um membro ou toda a Diretoria Executiva;

[1) admitir e/ou demitir o Administrador ou o Diretor Executivo:

IV) examinar e aprovar os Balangos e Contas da AHCBN;

V) decidir sobre todos os assuntos submetidos a seu exame pela Diretoria Executiva
ou qualquer dos soécios no gozo dos seus direitos;

V1) decidir sobre a dissolucdo da Associagéo;

VIl) alterar o estatuto;

VIli) aprovar as emendas ao estatuto promovidas pela Diretoria Executiva;

IX) aprovar que a Administragdo da AHCBN seja realizada por pessoa juridica.

Art. 27 - Salvo disposig&o em contrario, as deliberagdes serdo tomadas por maioria
simples de votos, tendo como Unica excegdo, aquela que deliberar sobre a reforma dos
estatutos, que s6 podera vir a ser reformulado, se aprovado por 2/3 dos presentes, uma
vez observado o disposto no artigo 29 dos presentes estatutos.

Art. 28 - As decisGes de uma Assembléia Geral somente poderdo ser revogadas por
outra Assembléia Geral.

Art. 29 - A Assembléia Geral realizar-se-a, em primeira convocag&o, com a presenca
de no minimo 2/3 (dois tergos) dos sdcios em gozo dos seus direitos, e, em segunda
convocagao, trinta (30) minutos apds, com quaisquer nimeros de sécios.

Paragrafo Unico - A convocacgéo far-se-a por edital, que sera afixado na sede da
Associagao e divulgado pela imprensa escrita, com antecedéncia minima de dez dias da
data de sua realizagéo, dela devendo constar a data, horério e local, bem como a ordem
do dia.

Art. 30 - No caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, a integralidade de seu
patrimonio revertera em favor de Entidades Beneficentes e/ou filantrépicas do Municipio de
Nonoai-RS.

Art. 31 - A Assembléia Geral reunir-se-4, até o ultimo dia do més de junho de cada
ano, por convocagédo do Presidente, para apreciar o relatorio e o balango anual, bem como
decidir sobre todos e quaisquer assuntos de interesse da Associagéo.

Art. 32 - As Assembléias Gerais Extraordinarias serdo convocadas:

I) Pelo Presidente em exercicio; W
II) Pelos Vice-Presidentes; <09 >
lll) Pelo Administrador; ’ QESP‘?‘P‘ \,06,53310A0,
IV) Pelo Conselho Municipal de Sadde. C a3 59
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Paragrafo unico - Na Assembléia Geral Extraordinaria somente sera discutido e
votado os assuntos que constarem da Ordem do Dia.

Capitulo V
Do Conselho de Administragao

Art. 33 - O Conselho de Administragéo serd composto dos seguintes membros:

a) os integrantes da Diretoria Executiva; '

b) um representante do Executivo Municipal;

¢) um representante do Conselho Municipal de Saude;

d) cinco (5) membros, eleitos juntamente com a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, os quais serdo substituidos por seus respectivos suplentes.

Paragrafo Primeiro - A Presidéncia do Conselho de Administragdo é atribuigao do
Presidente da Diretoria Executiva, que designara um Secretario, dentre os seus membros.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administragdo reunir-se-a sempre que
necessario por convocagao do seu Presidente ou da maioria absoluta dos seus membros.

Paragrafo Terceiro - O Conselho de Administracéo deliberara com o voto favoravel
da maioria simples dos seus membros, competindo-lhe, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

a) determinar a politica da institui¢éo;

b) aprovar normas, regulamentos e regimentos, inclusive do Corpo Clinico que sera
elaborado pela Diretoria Executiva, bem como fiscalizar a execugdo dos mesmos,
decidindo as questdes que, por ventura, venham surgir;

c) aprovar o orcamento da Associagdo , podendo emendar a proposta apresentada
pela Diretoria; '

d) decidir sobre a assinatura de convénios e realizagdo de obras de vulto, dentro
das finalidades da Associagao;

e) suspender os direitos de associados, nos casos previstos neste Estatuto;

f) declarar a perda do mandato de qualquer dos membros, com recurso em cinco (5)
dias para a Assembléia Geral, com efeito suspensivo;

h) convocar Assembléias Gerais;

i) examinar e aprovar o relatdrio anual da Diretoria, que serd submetido 2
Assembléia Geral Ordinaria.

Capitulo VI
Do Conselho Fiscal

Art. 34 - O Conselho Fiscal constitui-se de trés titulares e trés suplentes.

Paragrafo Primeiro - Os'membros do Corpo Clinico e os funcionarios da AHCBN
sao inelegiveis para o Conselho Fiscal.

Paragrafo segundo - No caso de auséncia ou impedimento, eventual ou
permanente, de um membro do Conselho Fiscal, assumird o respectivo suplente, o que
devera constar em ata.

Paragrafo terceiro - O Conselho Fiscal delibera pelo voto da joria simples dos

(i

seus membros.
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Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) examinar e assinar os balancos da AHCBN;

b) verificar, permanentemente, a escrituragdo contabil - fiscal da AHCBN, para o
que podera se valer de assessoria técnica, cuja despesa, dentro de pardmetros razoaveis,
independe de autorizagao;

c) fazer recomendagdes a Diretoria Executiva e ao Conselho de Administragso,
relativamente as falhas e irregularidades que eventualmente venha a encontrar em seu
trabalho;

d) convocar a Assembléia Geral, extraordinariamente, quando for o caso.

Art. 36 - O Conselho Fiscal elegera um Presidente, dentre os seus membros, com
as seguintes atribuicdes:

a) convocar e presidir reunioes;

b) escolher um secretario ou relator.

Titulo Vi
Das Eleigoes, Apuragio e Posse.

Art. 37- Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembléia Geral, por
sufragio direto e secreto ou ndo dos socios para um mandato de trés anos, sendo
permitida apenas uma recondugao.

Paragrafo Primeiro - O voto ndo podera ser exercido por procuragao.

Paragrafo Segundo - As chapas, contendo nome e consentimento dos candidatos
concorrentes a cargos eletivos devera ser registrada em livro proprio da AHCBN,
observando-se o prazo no Edital, nunca inferior a (5) cinco dias, a partir da publicagao.

Paragrafo Terceiro - O nome de um sécio podera constar em mais de uma chapa,
embora deva ser votada e considerada eleita a chapa na sua composigao integral, como
fora registrada.

Paragrafo Quarto - A apuragao far-se-a apos o recolhimento dos votos, seguindo-se
a posse dos eleitos.

Titulo VI
Do Corpo Clinico da AHCBN

Art. 38 - O Corpo Clinico da AHCBN, congregando os médicos habilitados que
tenham interesse em exercer atividades no hospital, tendo estrutura juridica prépria,
definida em Regimento Interno.

Art. 39 - A admissdo ou exclusdo de profissionais da satde do corpo clinico &
competéncia exclusiva da Diretoria Executiva da AHCBN, podendo, no caso de exclusio,
em havendo relevante interesse da associagdo, ser levado a aprovagdo dessa exclusdo
pela Assembiéia Geral.

Art. 40 — A AHCBN colocara & disposi¢cdo do Corpo Clinico suas instalacoes,
aparelhos médicos, instrumentos cirirgicos e materiais de sua propriedade, além de
funcionarios capacitados, observado o disposto no Art. 8°, Paragrafo Unico.

Art. 41 - Um profissional integrante do Corpo Clinico, escolhido pela Diretoria
Executiva, sera o médico responsavel técnico pelo hospital, sendo denominado de Diretor-
Técnico, respondendo aos orgdos competentes pelas atividades da AHC que
necessitem de sua interferéncia e fiscalizagéo. e
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Art. 42 - Os médicos integrantes do Corpo Clinico indicardo um profissional para ser
o Diretor Clinico e um vice, para gestionarem perante a Diretoria Executiva em favor da
classe médica.

Art. 43 - Os medicos integrantes do Corpo Clinico sdo profissionais auténomos que
utilizam-se das dependéncias da AHCBN, seus equipamentos e funcionarios, para
prestarem servigos eventuais aos seus pacientes, sejam eles pelo SUS, outros convénios
ou particulares, néo havendo relagé&o de dependéncia, subordinagéo ou controle de horario
entre os mesmos e a AHCBN.

Art. 44 - Todos os médicos deverdo estar em dia com as contribuigdes ao Conselho
Regional de Medicina (CRM); zelar pela ética na sua profiss&o; respeitar e obedecer as
normas desse Estatuto Social e do Regimento Interno do Corpo Clinico, bem como as
normas que concederam o uso nos termos referidos no Artigo 3°.

Art. 45 - Os médicos integrantes do Corpo Clinico, embora n3o haja relacao de
subordinacé@o entre eles e a AHCBN, ficam sujeitos aos procedimentos para apurar falta
grave, infracéo a ética e aos interesses da AHCBN.

Titulo IX
Da Organizacao Hospitalar.

Art. 46 — A AHCBN definira a sua estrutura organizacional e de funcionamento
através do seu Regimento Interno.

Titulq X
Do Conselho de Etica daAHCBN

Art. 47 - O Conselho de Etica da AHCBN ¢é o 6rgdo responsavel por apurar
denuncias de infragGes a ética, ao Estatuto e o cometimento de faltas graves, dolosas ou
culposas, por funcionarios ou por membros do Corpo Clinico, apurando os fatos, julgando
e aplicando a penalidade cabivel, nos termos do regulamento que estabelece o
procedimento disciplinar.

Art. 48 - O Conselho de Etica sera formado por dois membros da Diretoria
Executiva; pelo Diretor Técnico; pelo Diretor Clinico; pelo Chefe da Enfermagem pelo
Administrador e por um advogado indicado pela OAB/RS subsecdo de Nonoai.

Paragrafo Primeiro - A presidéncia do Conselho de Etica sera exercida por um dos
membros da Diretoria Executiva.

Paragrafo Segundo - Na falta ou impedimento de algum dos integrantes constante
do caput, devera ser indicado pelo faltante ou impedido o seu substituto.
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Art. 49 - O Conselho de Etica somente funcionara com a totalidade de seus
membros e todas as suas decisdes e deliberacbes deverdo ser fundamentadas, nao
havendo necessidade de unanimidade nos votos.

Titulo XI
Do Exercicio Social

Art. 50 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando
serao elaboradas as demonstragées financeiras da entidade, de conformidade com as
disposigGes legais, as quais serdo submetidas a Assembléia Geral até dia 31 de margo do
exercicio seguinte e posterior publicagéo.

Titulo XII
Das Disposigdes Gerais.

Art. 51- Os associados ndo responderdo, de forma solidaria ou subsidiariamente,
pelas obrigag0es contratuais, bancarias ou fiscais assumidas pela AHCBN.

Art. 52 - E livre a assisténcia religiosa aos pacientes, respeitando-se o credo e
permitindo-se o ingresso de religiosos ao recinto hospitalar.

Art. 53 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 54 — Os sécios fundadores da atual AHCBN, Cujos nomes encontram-se
registrados em livros de presenca, atas, relatérios, terdo seus nomes mantidos como
associados fundadores e tal condigdo se perpetuara enquanto estiverem vivos, sendo que
para o caso de obito, o cdnjuge sobrevivente sera elevado a condicdo de sécio fundador
e na falta deste, assumirg o filho mais velho.

Art. 55 — Todo o associado tera o direito de votar e ser votado, independentemente
do tempo de associagéo, a excegao para o caso de concorrer a um dos cargos da diretoria
executiva, que especificamente para ocupar algum destes cargos, o interessado devera
comprovar a qualidade de sécio de no minimo trés anos anteriores adata da inscricdo das
chapas. :

Art. 56 — O presente Estatuto ora reformulado foi aprovado em assembléia geral da
AHCBN realizada no dia 27/03/2013, conforme convocacgao prévia de todos os associados,
via edital publicado na sede da AHCBN, bem como, na imprensa escrita e falada de
Nonoai e regido.

Nonoai, RS, 27 de margo de 2013.
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DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DAS PENALIDADES

Titulo |
Do Procedimento disciplinar

Art. 1° - A AHCBN institui o procedimento administrativo disciplinar e penalidades
para apurar condutas anti-ética, faltas graves culposas e dolosas, praticadas por
terceirizados ou médicos e que venham a prejudicar o hospital, seu ambiente de trabalho,
seus pacientes ou o convivio harmonioso entre funcionarios, direcéo e corpo clinico.

Paragrafo Unico - Todos os terceirizados e médicos integrantes do corpo clinico
ficam submetidos as regras e penalidades estabelecidas nesse procedimento, garantido o
contraditdrio e ampla defesa.

Titulo 1l
Da Abertura do procedimento disciplinar

Art. 2° - O procedimento administrativo disciplinar sera aberto por meio de portaria
editada pela diretoria executiva, assinada pelo Presidente e membro do conselho de Etica,
apds tomar ciéncia da pratica de atos que se caracterizem anti-éticos ou faltosos

Paragrafo Unico - O procedimento correra em sigilo, ndo sendo objeto de publicacdo
qualquer ato ou mesmo julgamento, com excecao de requisicao judicial.

Capitulo |
Da Notificagao

Art. 3° - Editada a portaria com a abertura do procedimento administrativo
disciplinar, devera constar na mesma o nimero do procedimento, a identificagdo do
notificado, um resumo detalhado dos fatos, contendo se possivel a data, hora e local dos
fatos e a concessdo do prazo para defesa, bem como as testemunhas que serdo ouvidas
pelo Conselho de Etica.

Capitulo Il
Da Defesa

Art. 4° - O notificado poder4 apresentar defesa escrita, no prazo de 15 (quinze) dias
diretamente ao 6rg3o julgador mediante protocolo.

Capitulo llI
Das Provas

Art. 5° - As partes poderdo produzir todas as provas uteis e necessarias ao
esclarecimento dos fatos, desde que requeridas na abertura do procedimento ou na
apresentacao da defesa, inclusive no que se refere a indicagdo de te@a& sob pena

de preclusao.
CESARAIGUSTO BARELLA

Associacdo Hospitalar
Rua Pe. Manoel Gome




Capitulo IV
Do Orgao Julgador

Art. 6° -Cabera ao Conselho de Etica instruir e julgar os procedimentos instaurados
com base neste regramento.

Capitulo V
Da Instrucao
Art. 7° - O procedimento observara os principios da informalidade, oralidade, da
simplicidade e da brevidade.

Capitulo VI
Da decisao

Art. 8° - Da decisao do Conselho de Etica constara a identificacdo das partes, o
numero do procedimento, relatério e fundamentos da decisdo, bem como a penalidade a
ser aplicada, se for o caso.

Art. 9° - As decisdes do Conselho de Etica para os procedimentos deste regramento
serdo adotadas por maioria simples.

Art. 10° - Da decisdo proferida pelo Conselho de Etica ndo cabera recurso.

Titulo 1l
Das Penalidades

Art. 11° - AHCBN instituira trés formas de penalidades, ADVERTENCIA,
SUSPENSAO e EXCLUSAO que serao aplicados de acordo com a gravidade e a
repercussao dos fatos e suas consequéncias para a AHCBN, observando-se o critério da
razoabilidade.

Paragrafo Gnico. A penalidade de suspens3o tera como prazo minimo 15 (quinze) dias e
0 maximo de um ano.

Art. 12 - Na hipdtese de reincidéncia fica o faltoso sujeito a penalidade
imediatamente mais grave do que aquela anteriormente aplicada.

Titulo IV
Das disposigdes gerais

Art. 13 - Os casos omissos e ndo previstos nos artigos anteriores serdo apreciados
pelo Conselho de Etica da AHCBN por ocasido dos julgamentos.

Nonoai, RS, 27 de margg de 2013.

ESH 70 BAREQP-
SESARATGUSTOBS
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
'ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA DE NONOAI . ,
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
MARINDIA VIEIRA CALZZA
Registradora Interina

CERTIDAO

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que em data
de 19 de maio de 2021, foi averbada a ATA de nr. 058/2021, com a finalidade
especifica de alterar a DIRETORIA, da ASSOCIAGAO HOSPITALAR
COMUNITARIA E BENEFEFICENTE DE NONOAI, no Livro A-6, as folhas 200 v,
sob n°® Av.13/079, deste Registro Civil das Pessoas Juridicas de Nonoai/RS, ficando
uma via aqui arquivada. ' '

O referido é verdade e dou fé.
Nonoai, 19 de maio de 2021.

Marindia Vieira Calzza
Registradorztherina

Titulos e Documentos

e Pessoas Juridicas
Emolumentos: = Marindia V. IC?|§|Znaa
Total: R$ 29,50 + R$ 5,70 = R$ 35,20 Registradora Inter
Certidao PJ (01 pagina): R$ 9,70 (0381.02.1400001.00829 = R$ 1,90)

Busca: R$ 9,20 (0381.02.1400001.00828 = R$ 1,90)
Processamento eletrénico: R$ 10,60 (0381.02.1400001.00827 = R$ 1,90)

A consulta estard disponivel em até 24h

. no site do Tribunal de Justica do RS
http://go.tjrs.jus.br/selodigital/consulta

Chave de autenticidade para consulta

097592 54 2021 00000081 00




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA DE NONOAI
REGISTRO CIVIL DA PESSOAS JURIDICAS
MARINDIA VIEIRA CALZZA
Registradora Interina

CERTIDAO

Certifico, a requerimento da parte interessada que

revendo os livros e demais papéis em andamento neste Oficio, a meu cargo deles

verifiquei que encontra-se registrado no Oficio Civil das Pessoas Juridicas, sob o
nr. 079, f1s.033, do Livro A, em data de 31 de AGOSTO de 1992, o Estatuto da
ASSOCIACAO HOSPITALAR COMUNITARIA E BENEFICENTE DE
NONOALI — portadora do CNPJ nr. 90 894 221/0001-43, localizada nesta cidade

de Nonoai/RS, adquirindo desta forma personalidade Juridica na forma da Lei.
Certifico ainda, que em_data de 11 de junho de 2013,
houve a alteragiio do Estatuto Social, para adequar-se ao novo CODIGO CIVIL
BRASILEIRO, houve ainda varias ATAS de ALTERACOES DE DIRETORIAS,
averbadas nas margem do registro primitivo, sendo que a ultima ATA foi averbada
no AV.14:79, Livro A/7, em 06/07/2021, com a finalidade de ALTERAR A
DIRETORIA no periodo de 01/07/2021 4 30/06/2024, ate a presente data.

O referido € verdade e dou fé.
Nonoai, 8 de; (5

S i
A PESSOAS JUthrsCAsOm\g
11

E N
Emolumentos: PROTESTOS )

Total: R$ 24,20 + R$ 5,20 = R$ 29,40

Certidao PJ (01 pagina): R$ 9,70 (0381.02.1400001.00892 = R$ 1,90)
Busca: R$ 9,20 (0381.02.1400001.00893 = R$ 1,90)

Processamento eletrénico: R$ 5,30 (0381.01.1900001.00729 = R$ 1,40)

: A consulta estara disponivel em até 24h
= no site do Tribunal de Justica do RS
ooy http://go.tjrs.jus.br/selodigital/consulta
W Chave de autenticidade para consulta
097592 54 2021 00000113 22




ASSOCIACAO HOSPITALAR COMUNITARIA E BENEFICENTE DE NONOAI
RUA PE. MANOEL GOMES GONZALES-395-NONOAI-RS :

CNPJ 90.894.221.0001-43 ***** CEP- 99600.000 *****

FONE-54-3362-1212 ****** 54-3362-2386 **** 54-3362-2386

tarso.hccontabil@gmail.com

..............................................................................................................................

ATA 058/2021

TRANSLADO DA ATA 058/2021 DA REUNIAO ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO
HOSPITALAR COMUNITARIA E BENEFICENTE DE NONOAI

Aos 30 dias do més de Abril de 2021, as 16:30 hs ( dezesseis horas e trinta minutos ) em primeira
chamada, e ds 17:00 hs ( dezessete horas ) em segunda chamada, foi realizada a Assembleia Geral
extraordinaria da -Associacdo Hospitalar Comunitaria e Beneficente de Nonoai, na sala de reunides do
hospital ,estabelecida na rua Pe: Manoel Gomes Gonzales n. 395, Bairro operario Nonoai-RS, conforme
Edital de Convocagdo publicado no Jornal da Produgdo ANO XX, edicdo n. 1026 fls 27 de 16 de Abril de
2021 (sexta feira ), exposto em murais da entidade com a seguinte ordem do dia : Alteracdo de artigos do
estatuto conforme previsto no capitulo IV da assembleia geral art. 26, onde reuniram-se os associados
com direito a voto da associacdo hospitalar com objetivo de analisar as alteragBes no Art. 37 e Art. 54 do
estatuto em vigor, o qual foi presidida pelo Diretor presidente Ari Bedin , homeando em imediato o
contador Luiz Tarso Balbinotti para que explanasse as referidas alteragGes , apds explicado e analisado
pelos sdcios presentes, foi posto em votagdo sendo que foi aprovado por unanimidade pelos sdcios
B nesta assembleia:

-Art. 37, alterado para a seguinte redacdo: Os Membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pela
assembleia geral, por sufragio direto e secreto, ou n3o, ou por aclamac@o dos sdcios presentes, para (01)
mandato de ( 03 ) trés anos, sendo permitido apenas (02) duas recondu¢do no mesmo cargo:

-Art. 54, alterado para a seguinte redacdo, Os Sécios fundadores da Associacdo Hospitalar Comunitaria
e Beneficente de Nonoai , cujos os nomes encontram-se registrados em livros de presenca, atas,
relatorios, fichas diversas , terdo seus nomes mantidos como associados fundadores e tal condicdo se
perpetuara enquanto estiverem vivos, sendo que no caso de 6bito, 0 cdnjuge sobrevivente sera elevado
a condi¢ig de sécio fundador automaticamente, caso queira desistir da sua cota de sécio como
preferéncia @ mesma poder3 ser transferida para os filhos herdeiros com solicitacdo por escrito em forma
de oficio de desisténcia, repassando aos filhos seguindo a hierarquia por ordem decrescente de idade ou
seja o filho mais velho passa a ter sua condigdo de sécio fundador e assim subsequente, caso n3o queira
assumir devera fazer a desisténcia da mesma forma acima citado até que chegue ao filho herdeiro
interessado sendo que as assinaturas dos desistentes deverio ser reconhecido firma em cartério.

- A presente ata vai assinada por mim secretario, Antonio Conceigdo Santos Machado e pelo diretor
Presidente, Ari Bedin, Nonoai-RS 30 de Abril de 202 %

\\/ /\\,Q;X/L/- / W a //
ARI| BEDIN /%ZTO 10C. SQA’C/H

Diretor Presidente Secretario



