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PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO MUNICIPAL N° 52/2021.

INSTITUI O REGIME DE  PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR (RPC) NO AMBITO DO MUNICIPIO,
@ DAS SUAS AUTARQUIAS E FUNDAGOES, FIXA O
e LIMITE MAXIMO DAS APOSENTADORIAS E
PENSOES POR MORTE CONCEDIDAS PELO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS), DE QUE
TRATA A LEI MUNICIPAL N° 2.336/2006, DE 17 DE
JANEIRO DE 2006, AUTORIZA A ADESAO A PLANO
DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ADRIANE PERIN DE OLIVEIRA, Prefeita Municipal de Nonoai-RS, FAZ
SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do Municipio, que enviou para a
apreciacédo do Poder Legislativo Municipal o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (RPC)

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei Complementar, em conformidade
com os §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituicdo Federal, o Regime de Previdéncia
Complementar (RPC) no ambito do Municipio, das suas Autarquias e Fundagoes.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensao por
morte devido pelo Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS aos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos dos poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas
autarquias e fundagées, que ingressarem no servigo publico do Municipio de Nonoai-RS,
a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, ndo podera superar o
limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 2° O RPC tera vigéncia a partir da data de publicagéo da autorizagao,
pelo érgéo fiscalizador de que trata a Lei Complementar federal n® 109, de 29 de maio de
2001, do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de beneficios previdenciario
administrado por entidade fechada de previdéncia complementar.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei Complementar, consideram-se:

| — patrocinador: o Municipio de Nonoai-RS, por meio dos Poderes Executivo,
inclusive suas Autarquias e Fundagdes, e Legislativo;

(54) 3362-1270 nonoai.rs.gov.br
Rua Padre Manuel Gomez Gonzalez, 509, Centro, 99600-000 - Nonoai-RS




PREFEITURA

-NONOAI

GESTAQ 2021/2024

TRABALHO DE RESULTADO PARA SERVIR VOCE

Il — participantes: os agentes publicos do Municipio, das suas Autarquias e
Fundagées, inscritos no plano de beneficios administrado por entidade de previdéncia
complementar, que compreendem:

a) os servidores ocupantes de cargos efetivos ou em comissao;
b) os servidores admitidos em caréater temporario;
c¢) os agentes politicos.

Il — assistidos: os participantes ou seus beneficiarios em gozo de beneficio
de prestacao continuada;

IV — vencimentos: o vencimento do cargo efetivo estabelecido em lei acrescido
das vantagens pecunidrias pagas em carater permanente, sobre os quais ha incidéncia de
contribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS), de que trata a Lei
Municipal n°2.336/2006, de 17 de janeiro de 2006 (Reestrutura o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Nonoai, e da outras
providéncias);

V - ingresso no servico publico: a data de posse mais remota entre os
periodos ininterruptos, na hipotese de o servidor ter sido ocupante de sucessivos cargos
efetivos no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 4° O RPC sera oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja
existente.

CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS

Secao |
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 5° O plano de beneficios, regulamentado por entidade de previdéncia
complementar, sera oferecido aos agentes publicos mencionados nas alineas do inciso |I
do caput do art. 3°.

Art. 6° O Municipio somente serd patrocinador de plano de beneficios
estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios programados tém seu
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valor permanentemente ajustado ao saldo de conta mantido em favor do participante,
inclusive na fase de percepcdo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua
aplicagao, os valores aportados e os beneficios pagos.

Paragrafo Gnico. O plano de que trata o caput deste artigo:

| — devera prever beneficios ndo programados que:

a) assegurem, pelo menos, os eventos invalidez e morte do participante;

b) sejam estruturados unicamente com base no saldo acumulado em favor do
participante.

Il - podera prever:

a) contratacéo de cobertura de risco adicional junto a sociedade seguradora,
desde que tenha custeio especifico;

b) cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a
sociedade seguradora.

Secao
Do Patrocinador

Art. 7° O Municipio, representado pelo Prefeito ou pela autoridade por ele
delegada, é o patrocinador do plano de beneficios.

Paragrafo unico. A representacdo a que se refere o caput deste artigo
compreende poderes para:

| — celebragéo de convénio de adesao ou de contratos e suas alteragoes;
Il - manifestacdo sobre a aprovagao ou alteragéo do plano de beneficios;
lll — pratica de outros atos correlatos.

Art. 8° O Municipio é responsavel por repassar, de forma centralizada, ao
plano de beneficios as contribuicbes devidas:
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| — pelos Poderes Executivo, incluidas suas Autarquias, Fundacdes e
Legislativo;

Il — pelos participantes.

§1° As contribuicdes do patrocinador, a que alude o inciso | do caput deste
artigo, nao serdo superiores as contribuigbes normais dos participantes com direito a
contrapartida do patrocinador.

§ 2° O Municipio sera considerado inadimplente em caso de descumprimento,
pelos Poderes Executivo, incluidas suas Autarquias e Fundagbes, e Legislativo, de
qualquer obrigagédo prevista no convénio de adeséo, contrato ou regulamento do plano de
beneficios.

§ 3° As contribuigcbes repassadas em atraso estaréo sujeitas a atualizagao e
acréscimos, nos termos do convénio de adesdo, contrato ou regulamento do plano de
beneficios, sem prejuizo do patrocinador sofrer as sangdes que lhe sejam aplicaveis e
adotar as providéncias necessarias ao adimplemento de suas obrigagdes.

§ 4° O Chefe de Poder ou o Dirigente Superior de Autarquias e Fundagées do
Municipio que tenham dado causa ao disposto nos §§ 2° e 3° deste artigo serdo
responsabilizados, de acordo com a legislagéo aplicavel.

Art. 9° Serzo previstas no convénio de adeséo, no contrato ou no regulamento
do plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar clausulas
que estabelegam:

| - a n3o existéncia de solidariedade do Municipio, na qualidade de
patrocinador, em relagéo a outros patrocinadores, instituidores, averbadores, planos de
beneficios ou a entidade de previdéncia complementar;

I - os prazos de cumprimento das obrigagées pelo patrocinador e as sangdes
pelo seu inadimplemento, inclusive pelo atraso no repasse das contribuices bem como no
envio de informacdes cadastrais de participantes e assistidos;

Ill - a reversdo do valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso no repasse de contribuicoes a conta individual do
participante a que se referir a contribuicdo em atraso; e,
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IV - as diretrizes para a retirada de patrocinio ou rescisdo contratual e
transferéncia de gerenciamento da administragao do plano de beneficios.

Secao lll
Dos Participantes

Art. 10. Os servidores que venham a ingressar no servigo publico, mediante
posse em cargo efetivo, a partir da vigéncia do RPC serao automaticamente inscritos no
plano de beneficios, com direito & contrapartida do patrocinador, a contar da data em que:

| — entrarem em exercicio, na hipétese de perceberem vencimentos superiores
ao teto de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS);

Il — passarem a auferir vencimentos superiores ao teto de beneficios do
RGPS.

§ 1° Fica assegurado ao servidor de que trata o caput o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscricao, nos termos do regulamento do plano de
beneficios.

§ 2° Na hipotese de o cancelamento ser requerido no prazo de até noventa
dias da data que se refere os incisos | e Il do caput, fica assegurado o direito a restituicao
integral das contribuigdes vertidas, corrigidas monetariamente nos termos do regulamento,
em até sessenta dias do pedido de cancelamento.

§ 3° As contribuicbes aportadas pelo patrocinador serao restituidas
integralmente & respectiva fonte pagadora no mesmo prazo e condigoes de restituicao das
contribui¢cdes do participante.

§ 4° A restituicao prevista no §2° deste artigo nao constitui resgate.

Art. 11. Os servidores que tenham ingressado no servigo publico, mediante
posse em cargo efetivo, antes da vigéncia do RPC poderao inscrever-se no plano de
beneficios por prévia e expressa opgao:

I) no prazo de até 5 (cinco) anos, contado da data a que se refere o art. 2°,
com direito & contrapartida do patrocinador, na hipétese de perceberem vencimentos
superiores ao teto de beneficios do RGPS;
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I) no prazo de até 3 (trés) anos, contado da data em que passarem a auferir
vencimentos superiores ao teto de beneficios do RGPS, com direito a contrapartida do
patrocinador,

Ill) a qualquer tempo, sem direito & contrapartida do patrocinador.

Paragrafo tnico. A opgéo a que aludem os incisos | e Il do caput deste artigo,
uma vez exercida, é irrevogavel e irretratavel.

Art. 12. Sera limitado ao teto de beneficios do RGPS o valor das
aposentadorias e pensées por morte concedidas pelo RPPS, de que trata a Lei Municipal
n° 2.336/2006, de 17 de janeiro de 2006 (Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Efetivos do Municipio de Nonoai, e da outras providéncias), aos
servidores que tiverem ingressado no servico publico mediante posse em cargo efetivo:

| - a partir da vigéncia do RPC, independentemente se inscritos ou nao no
plano de beneficios;

Il — antes da vigéncia do RPC, desde que inscritos no plano de beneficios, nos
termos dos incisos | e Il do art. 11;

lll - antes da vigéncia do RPC e que sejam oriundos de outro ente da
Federagdo no qual tenham sido alcangados pela vigéncia de outro regime de previdéncia
complementar, na forma dos §§ 14, 15 e 16 do art. 40 da Constituicao Federal.

Paragrafo tnico. O servidor publico ocupante de cargo efetivo ndo alcangado
pela vigéncia de outro regime de previdéncia complementar, na forma dos §§ 14, 15 e 16
do art. 40 da Constituicdo Federal, e que, sem descontinuidade, for exonerado de um cargo
de provimento efetivo para investir-se em outro, somente ficara sujeito ao disposto no
“caput’ deste artigo mediante prévia e expressa opgéo pelo RPC, conforme o previsto no §
16 do art. 40 da Constituicado Federal.

Art. 13. Os servidores ocupantes de cargo em comissédo, os admitidos em
carater temporario e os agentes politicos poderdo, a qualquer tempo, sem direito a
contrapartida do patrocinador, inscrever-se no plano de beneficios.

Art. 14. Podera permanecer inscrito no plano de beneficios o participante:

| — cedido a outro 6rgdo ou entidade de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
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Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il — afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem
remuneragao;

Il — optante pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma
do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para custea-
lo, observada a legislagéo aplicavel.

§ 2° As contribuicdes do patrocinador e dos participantes cedidos com 6nus
para o cessionario serdo custeadas por este mediante ressarcimento aquele, a quem cabe
recolhé-las e repassa-las diretamente ao plano de beneficios, em conformidade com o art.
g

§ 3° O patrocinador arcara com as suas contribuicées somente quando a
cessdo, o afastamento ou a licenga do cargo implicar 6nus para o Municipio, suas
Autarquias e Fundagoes.

Segao IV
Das Contribuicoes

Art. 15. O patrocinador somente sera responsavel por realizar contribuicbes
em contrapartda as contribuicbes normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, as seguintes condigdes:

| - sejam segurados do RPPS, na forma do art. 10, 1 e ll, e do art. 11, l e Il
desta Lei Complementar;

Il - recebam vencimentos superiores ao teto de beneficios do RGPS,
observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituigao Federal.

Paragrafo tnico. Os participantes que ndo atendam as condigdes previstas
nos incisos do caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do patrocinador.

Art. 16. O valor da contribuicao do patrocinador sera igual ao do participante,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios, e nao podera exceder o
percentual de 8,5% (oito inteiros e cinco décimos por cento) da parcela de vencimentos que
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exceder o teto de beneficios do RGPS.

§ 1° A aliquota de contribuigao do participante de que trata o caput sera por
ele definida e incidira sobre a parcela dos vencimentos que exceder o teto de beneficios do
RGPS, observado o disposto no regulamento do plano de beneficios e no respectivo plano
de custeio.

§ 2° O participante de que trata o §1° deste artigo podera:

| — optar pela inclusdo, na base de calculo de sua contribuicdo normal, de
vantagens pecuniarias percebidas em carater temporario, em decorréncia do local de
trabalho e do exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga, sem contrapartida
do patrocinador;

Il — realizar contribuicées facultativas ou adicionais, de carater voluntario, sem
contrapartida do patrocinador, conforme o regulamento do plano de beneficios.

Art. 17. O regulamento do plano de beneficios disciplinara as contribuigées:
| — dos participantes que, sem direito a contrapartida do patrocinador, sejam:

a) ocupantes de cargos efetivos e percebam vencimentos iguais ou inferiores
ao teto de beneficios do RGPS;

b) ocupantes de cargos em comisséo, admitidos em carater temporario ou
agentes politicos.

Il — dos assistidos.

Art. 18. Na forma do art. 8°, o patrocinador € responsavel pelo recolhimento e
repasse ao plano de beneficios, dos valores de suas contribuicbes e das contribuicées
descontadas dos participantes, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adeséo ou
contrato e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 19. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do participante
e registro das contribuicbes deste e dos patrocinadores.
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SecaoV
Do Processo de Sele¢cao da Entidade

Art. 20. A entidade de previdéncia complementar responsavel pela
administragao do plano de beneficios sera escolhida mediante processo seletivo, conduzido
com impessoalidade, publicidade e transparéncia, que contemple requisitos de qualificagéo
técnica e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestéo do plano de beneficios,
bem como requisitos quanto ao plano que sera oferecido ao servidores.

§ 1° A relagéo juridica entre o patrocinador e a entidade sera formalizada por
convénio de adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado, ou contrato.

§ 2° O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros
Municipios, desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos
estabelecidos no caput deste artigo.

CAPITULO I
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial de, no
maximo, R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), para atender as despesas decorrentes da
adesdo ao plano de beneficio previdenciario de que trata esta Lei mediante abertura, em
carater excepcional, de créditos especiais, a titulo de adiantamento de contribui¢des, cujas
regras de compensacao deverao estar expressas nos instrumentos juridicos cabiveis.

Art. 22. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 23. Revogam-se as disposi¢des em captrario

/

Gabinete da Prefeita Municipal d€ ) bnog¥ aos 26 de outubro de 2021.

ADRIANE PERIN DE OLIVEIRA
‘rfeita Mdanicipal
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EXPOSIGCAO DE MOTIVOS!
Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,
Senhores Vereadores,

O presente projeto de lei objetiva instituir o Regime de Previdéncia
Complementar no &mbito do Municipio de Nonoai; fixa o limite maximo para a concessao
de aposentadorias e pensées pelo Regime de Previdéncia de que trata o Artigo 40 da
Constituicdo Federal (RPPS); autoriza a ades&o ao plano de beneficios de previdéncias
complementar e da outras providéncias.

Inicialmente, destacamos que a instituicdo de um regime de previdéncia
complementar aos Municipios se trata de determinagado decorrente da reforma da
Previdéncia, promulgada em novembro de 2019 - Emenda Constitucional n° 103/2019.

Portanto, a partir de 13/11/2021 (prazo limite para implantacdo e
funcionamento), para os FUTUROS SERVIDORES EFETIVOS, os Municipios que detém
Regime Préprio de Previdéncia terdao que limitar os valores de aposentadoria e pensao
concedidos pelo RPPS ao teto do INSS, que atualmente é de R$ 6.433,57 (seis mil,
quatrocentos e trinta e trés reais e cinquenta e sete centavos). No valor excedente ao
referido teto, o servidor podera optar em contribuir para a previdéncia complementar, em
percentual estabelecido por lei, recebendo contrapartida paritaria do Municipio.

Impdem destacar que a previdéncia complementar atingira,
obrigatoriamente, aos servidores concursados a partir do seu funcionamento, com prazo
limite referido acima. Tangente ao quadro atual de servidores, o regime sera facultativo.

De fato, a reforma da previdéncia ocorrida em 2019 tornou obrigatoria a
instituicdo pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, por lei de iniciativa do respectivo
Poder Executivo, de regime de previdéncia complementar - RPC para servidores publicos
ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS para o valor das aposentadorias e das pensdes em regime
préprio de previdéncia social - RPPS (§14 do artigo 40 da Constituigao). Isso significa que
o valor das aposentadorias e pensdes pagas pelo Regime Proprio de Previdéncia ficarao
limitados ao teto pago pelo Regime Geral de Previdéncia.
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Novamente, destacamos que a participacdo dos atuais servidores no
Regime de Previdéncia Complementar sera facultativa. A mesma Emenda Constitucional
citada acima também fixou prazo até 13/11/2021 para a instituicao da previdéncia
complementar municipal. Dessa forma, para cumprir a determinagédo constitucional, o
Executivo deve fazer os estudos preliminares e a propositura do projeto de leie a Camara
de Vereadores deve fazer a discussdo e votagdo da matéria em tempo de ocorrer a
publicagao da lei e a realizagao do processo seletivo de escolha da entidade de Previdéncia
que vai gerir o funcionamento até a referida data.

Instamos que a previdéncia complementar tem regramento proprio que a
distingue dos demais regimes previdenciarios. Essencialmente, o Regime Geral de
Previdéncia e o Regime Préprio de Previdéncia sdo de adesé&o obrigatdria, sendo que, por
regra, o RPPS tem regime de capitalizagéo coletiva e o RGPS de reparticdo. Por sua vez,
a previdéncia complementar é de adesé&o voluntaria e o regime de capitalizagéo é individual.

As regras de funcionamento dos planos de beneficios da previdéncia
complementar sdo estabelecidas em seus regulamentos, segundo padrées minimos
fixados pelo 6rgdo regulador e fiscalizador, com o objetivo de assegurar transparéncia,
solvéncia, liquidez e equilibrio econdmico-financeiro e atuarial. Os planos séao
administrados pelas entidades de previdéncia, que podem ser de capital aberto ou capital
fechado, e sujeitas a fiscalizagéo e supervisdo da SUSEP e da PREVIC.

Como se observa, o presente projeto de lei trata de tema de singular
relevancia, ndo apenas para os servidores publicos municipais, mas para toda a sociedade,
uma vez que a previdéncia complementar publica esta inserida no bojo da reforma
previdenciaria e tem como uma de suas finalidades reduzir o pagamento de beneficios
diretamente pelos tesouros.

Diante do exposto, encaminhamos-lhes o presen
e deliberacéo por parte dos nobres Vereadores.

ojeto para apreciacao

Gabinete da Prefeita Municipal ai, aos 26 de outubro de 2021.

ita Municipal
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